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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания МОУ Начальная школа - детский сад № 24 «Солнышко» 

(далее - Программа) разработана в соответствии с методическими рекомендациями 

«Примерная программа воспитания», утверждённая 02.06.2020 года на заседании 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию, с 

Федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего 

образования. 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском об-

ществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир 

и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Воспитательная программа является обязательной частью основных образова-

тельных программ МОУ Начальная школа - детский сад № 24 «Солнышко» (далее МОУ) и 

призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный 

потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей ор-

ганизацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся лич-

ностных результатов, определенных ФГОС: формировать у них основы российской 

идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; цен-

ностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в со-

циально-значимой деятельности МОУ. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в 

организации. 



1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В МОУ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Какой должна быть современная сельская школа? Возможно ли что-то изменить в ней уже 

сейчас? Как это сделать? - такими вопросами задаются, наверное, многие, кто хоть раз 

побывал в типичной сельской школе. 

 Сельская школа занимает особое положение в структуре села - это гораздо больше, чем 

просто школа. Это явление культурное, социальное и экономическое, потому что она во 

многом определяет жизнь села, или во всяком случае, сильно влияет на нее. Школа и 

социум на селе неразделимы. Являясь органической частью целого, сельская школа 

отражает все противоречия, проблемы, ценности, присущие сельскому жителю, помогает в 

преодолении социальных различий, сохранения принципа социального равенства 

сельского социума. Поэтому школа не может отставать от изменений в обществе. Важным 

фактором социально-культурной жизни села является организация взаимодействия МОУ и 

иных структур:  мы понимаем, что если школа далека от волнующих людей проблем 

сельской жизни, она вряд ли может рассчитывать на активную поддержку людей. Мы  не 

просто проявляем  интерес, а принимаем живое участие в решении проблем семей наших 

подопечных, оказываем  помощь в оформлении документов, трудоустройстве родителей, 

оказываем посильную материальную помощь (канцелярия, детские вещи, бесплатная 

поездка в театр, бесплатный подарок на Новый год, бесплатный суп)  

Одна из самых серьезных проблем нашей   школы - малокомплектность. Средняя 

наполняемость классов в сельской школе составляет 5   учеников, учителя по-прежнему 

вынуждены объединять на одном уроке и воспитательных мероприятиях ребят разного 

возраста, поэтому все ключевые дела у нас общешкольные. С другой стороны, мы видим и 

плюс в малокомплектности- это возможность осуществлять индивидуальный подход к 

каждому ребенку, если не на уроке, то на ГПД,  внеурочной и воспитательной 

деятельности. 

  Практика показала, что установление сотрудничества - процесс многосложный, 

двусторонний, длительный, зависящий от многих факторов. Главный из них - 

инициирующая роль школы. Благодаря этому сотрудничеству, произошло 

взаимообогащение друг друга, которое, прежде всего, положительно сказалось на 

социализации детей. Чтобы идти в ногу со временем и с новыми требованиями, наша школа 

- сад стала активно привлекать к себе спонсоров. 

 Мы имеем цель: оздоровление среды обитания ребенка, преодоления отчужденности детей 

и родителей, родителей и учреждения, восстановления вековой крестьянской традиции 

воспитывать всем миром. 

В связи с этим МОУ работает в тесном сотрудничестве с учреждениями социо - 

культурного комплекса: библиотекой и сельским Домом культуры. 

Мы пытаемся строить  взаимодействие школы  с социумом. Успешно осуществляется  

социальное партнёрство с различными организациями и общественностью: 

1 поселковым домом культуры; 

2 библиотекой 

3 детским центром « Созвездие» 

4 КДН 

5 музеями города Тутаева 

6 ГБДД, пожарной частью № 20 

7 Детскими садами поселка Константиновский и Фоминское 

8 родителями 



Такое взаимодействие со всеми структурами социума дает прекрасное воспитательное 

пространство, наполняет его особой событийностью (сопроживанием, сопереживанием, 

общностью интересов, забот) всех участников совместной жизнедеятельности. 

Положительным в данной работе можно считать то, что сотрудничество и  взаимодействие 

с данными организациями осуществляется постоянно: обучающиеся  нашей школы 

участвуют в мероприятиях  районного детского досугового движения «К истокам нашим» и 

др. Большой популярностью стали пользоваться всероссийские,  региональные и районные 

дистанционные конкурсы и проекты, как среди учеников, так и среди педагогов.  

 

Основными направлениями воспитательной  деятельности были выбраны 

экологическое и духовно- нравственное направление в связи с достаточностью ресурсов 

для их реализации  (созданы условия и разработаны программы).  

Процесс воспитания в МОУ Начальная школа - детский сад № 24 «Солнышко» 

основывается на следующих принципах: 

- Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав 

семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, а так же 

при нахождении его в образовательной организации; 

- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития ребенка, а воспитание - 

это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация 

основных совместных дел обучающихся и педагогических работников, социальных 

партнеров как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

- Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных 

видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных 

ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его 

эффективности; 

- Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включён в различные 

виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых 

присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки, 

поэтому деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического 

коллектива в организации социально-педагогического партнёрства является ведущей, 

определяющей ценности, содержание, формы и методы воспитания и социализации 

обучающихся в учебной, вне учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности; 

- Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

МОУ детско-взрослых общностей, которые  объединяют детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей, причем большая их часть объединяет не только школьников, но 

и дошкольников в ключевых делах и праздниках. Нередко школьники являются 

инициаторами и организаторами событий для дошкольников. Немаловажное место 

занимают события, организованные совместно с социальными партнерами - учреждениями 

культуры, спорта, дополнительного образования. 

- Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определённый идеал, 

который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и са-

мовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашем МОУ формирование 

жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в рамках гражданско- 



патриотического воспитания,  что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные 

приоритеты с жизнью героических личностей, старшего поколения. Большое место в 

воспитательной работе отводится истории родного поселка, истории создания и развития 

старейшего в районе предприятия- овчинно- меховой фабрики. Для этого организована 

музейная экспозиция, исследовательская деятельность, музейный образовательный туризм. 

- Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равноправного 

межсубъектного диалога: обучающегося со сверстниками, родителями, учителем и 

другими значимыми взрослыми; 

- Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной 

организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных 

отношений, конструктивного взаимодействия обучающихся и педагогов. 

Психологическую комфортную среду так же создает развитая инфраструктура, 

позволяющая реализовать различные потребности обучающихся. 

- Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое 

значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его 

внешний вид, культура общения и т.д;. 

Основными традициями воспитания в МОУ Начальная школа - детский сад № 24 

«Солнышко» являются следующие: 

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до участника, от 

участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела); 

- конструктивное межличностное, межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также 

их социальная активность; 

- ориентация на формирование, создание и активизацию ученического самоуправления, 

как на уровне класса, так и на уровне МОУ, на создание детских общественных 

формирований;  

- реализация детско- взрослых проектов, с привлечением социальных партнеров; 

- институт классного руководства, реализующего по отношению к обучающимся 

защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в том числе и в 

разрешении конфликтов) функции и т.д. 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе - это высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей от-

ветственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и куль-

турных традициях российского народа. 

Исходя из этого, общей целью воспитания в МОУ Начальная школа - детский сад 

№ 24 «Солнышко» является формирование у обучающихся духовно-нравственных 

ценностей, способности к осуществлению ответственного выбора собственной 

индивидуальной образовательной траектории, способности к успешной социализации в 

обществе. 

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной 



динамики развития личности ребенка, а не только на обеспечение соответствия его 

личности единому стандарту. Сотрудничество, партнерские отношения педагога и 

обучающегося, сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого 

ребенка по своему саморазвитию - являются важным фактором успеха в достижении 

поставленной цели в связи с этим важно. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

- поддерживать традиции образовательной организации и инициативы по созданию 

новых в рамках уклада школьной жизни, реализовывать воспитательные возможности 

общешкольных ключевых дел, 

реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, под-

держивать использование интерактивных форм занятий с обучающимися на уроках: 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление - как на уровне школы, так 

и на уровне классных сообществ; их коллективное планирование, организацию, 

проведение и анализ самостоятельно проведенных дел и мероприятий; 

- вовлекать обучающихся в объединения, работающие по школьным программам 

внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, под-

держивать активное участие классных сообществ в жизни МОУ, укрепление кол-

лективных ценностей школьного сообщества; 

развивать предметно-эстетическую среду МОУ и реализовывать ее воспитательные 

возможности, формировать позитивный уклад школьной жизни и положительный 

имидж и престиж учреждения; 

организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными пред-

ставителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

обучающихся позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты. Это то, чему 

предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для: 

- усвоения младшими школьниками социально значимых знаний - знаний основных 

норм и традиций того общества, в котором они живут 

- самоутверждения их в своем новом социальном статусе - статусе школьника, то есть 

научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и 

принятым традициям поведения школьника 

- развития умений и навыков социально значимых отношений школьников младших 

классов и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел в даль-

нейшем. 

К наиболее важным знаниям, умениям и навыкам для этого уровня, относятся 

следующие: 

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком 

(внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 

посильную для ребёнка домашнюю работу, помогать старшим; 



- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину - свой родной дом, двор, улицу, город, свою страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, 

заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в 

своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором 

улицы, леса, водоёмы); 

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные во-

просы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться уста-

навливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать 

слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно 

относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного 

имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то не-

похожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, 

отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 

Работа педагогов по реализации данной программы, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит обучающему получить необходимые социальные навыки, 

которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее 

себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных 

возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных 

жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках 

счастья для себя и окружающих его людей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в МОУ 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным 

способом профилактики асоциального поведения детей. 

З.ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания МОУ осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы: 

— гражданско-патриотическое, 

— духовно-нравственное, 

— физическое воспитание и формирование культуры здоровья 

— экологическое, 

— воспитание семейных ценностей, 

— интеллектуальное, 

— правовое воспитание и культура безопасности. 

Содержание воспитательной деятельности в рамках данных направлений 

представлено в следующих модулях: 

— «Ключевые общешкольные дела» 



— «Классное руководство» 

— «Курсы внеурочной деятельности» 

— «Школьный урок» 

— «Организация предметно-эстетической среды» 

— «Работа с родителями». 

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений - модулях воспитательной работы МОУ. 

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела - это главные, традиционные общешкольные дела, мероприятия, 

организуемые педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно с детьми. Это комплекс коллективных творческих 

дел, объединяющих учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и 

мероприятиях принимает участие большая часть обучающихся. 

Ключевые дела способствуют общению детей и взрослых, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в МОУ. В образовательной организации 

используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты - совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и 

педагогами комплексы дел разной направленности, ориентированные на преобразование 

окружающего социума; 

- участие в детском досуговом движении «К истокам нашим» 

- участие в российском движении школьников 

- дистанционные конкурсы и проекты различных уровней 

На школьном уровне: 

- общешкольные праздники, ежегодно проводимые творческие, трудовые дела и 

мероприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), проекты, связанные 

со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и 

на уровне города, региона, России, в которых участвуют все обучающиеся; 

- церемонии награждения (по итогам года) «Ученик года» 

На уровне классов: 

- участие классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- участие в организации и проведении мероприятий и дел, направленных на сплочение 

коллектива. 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер; 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков организации, 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- коррекция девиантного поведения ребенка через беседы с ним, через включение его в 

совместную работу с другими детьми, вовлечение в работу детских объединений. 

3.2 Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог организует: 



- работу с классным коллективом; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса; 

- работу с учителями, преподающими в данном классе; 

- работу с родителями или их законными представителями 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование, мотивация и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, осуществление педагогического сопровождения и оказание необходимой помощи 

детям в их подготовке, проведении и анализе; 

- педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 

социальной активности, в том числе и РДШ; 

- поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

- организация и проведение совместных дел с обучающимися, их родителями; интересных 

и полезных для личностного развития ребенка (интеллектуальнопознавательной, 

гражданско-патриотической, героико-патриотической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной и 

др. направленности), позволяющие: 

- вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализовываться в них, 

- установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

- проведение классных часов, как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения; 

- сплочение коллектива класса через: 

- игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие самоуправленческих 

начал и организаторских, лидерских качеств, умений и навыков; 

- походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с родителями; 

- празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши и т.д.; 

- регулярные внутри классные «огоньки» и творческие дела, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

- мотивация исполнения существующих и выработка совместно с обучающимися новых 

законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе в рамках уклада школьной жизни. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, 

в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, успеваемость и 

т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 



школьника, которую они совместно стараются решить; 

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

- мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в общественном 

детском движении и самоуправлении; 

- мотивация школьников совместно с учителями на участие в конкурсном и олимпиадном 

движении; 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями- предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

- привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

- помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, в Управляющем 

совете,участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

- привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

3.3 Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и 

одной из форм организации свободного времени обучающихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществ-



ляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на 

сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности про-

исходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

расширяющие их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие 

их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, которые помогут им в дальнейшем принести пользу другим 

людям или обществу в целом; формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие коммуникативных и лидерских компетенций школьников, проектного 

мышления, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к 

разнообразию взглядов людей, на развитие самостоятельности и ответственности 

школьников. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, культуре, природе, его 

истории, чувства гордости за свою малую Родину и Россию. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, пропаганду физической культуры и 

спорта, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, мотивацию и побуждение 

к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и ува-

жительного отношения к физическому труду, формирование у них навыков само об-

служивающего труда. 



Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на рас-

крытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них 

навыков конструктивного общения, умений работать в команде. Для обучающихся 

организованы дополнительные курсы: 

               «Шахматы»-1 ч 

               « Робототехника » 1 ч.  

              « Интеллектуальный клуб»  -1ч 

                « ЮИД» 1 ч.  

                « Психотерапия» 1 ч. 

                «Развивающий английский» -2 ч 

                «Развиваем речь»-1ч 

                «Великолепка» -2 ч 

                « Спортивный клуб» 

               « ЮИД» 

 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предпо-

лагает следующее: 

- установление доверительных отношений между учителем и  учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и поручений учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: интеллектуальных, 

деловых, ситуационных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 



зрения. 

3.5. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МОУ Начальная школа - 

детский сад № 24 «Солнышко» обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок 

школьников на учебные и внеучебные занятия; 

- размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал,  

тематической наглядности  

- озеленение пришкольной территории, реализация проекта « Детская клумба» и « 

Веселый огород», оборудование спортивных, исследовательских и игровых площадок, 

доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий, 

позволяющих зонировать свободное пространство образовательной организации.  

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои фантазию и 

творческие способности  

- событийный дизайн - оформление пространства проведения конкретных событий 

образовательной организации (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 

(флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), 

используемой в рамках образовательной организации, как в повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни - во время праздников, торжественных церемоний, 

ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни организации знаковых 

событий; 

- регулярная организация и проведение творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории; 

3.6 Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МОУ 

Начальная школа - детский сад № 24 «Солнышко» осуществляется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

- Управляющий совет, участвующий в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

- родительский клуб, на котором обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, 

формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 



мастер-классы, семинары с приглашением специалистов; 

- родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в образовательной организации; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных 

представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов 

и педагогов. 

На уровне класса: 

• классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей их класса; 

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в образовательной организации; 

• классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания обучающихся класса; 

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а 

также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри 

классных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей (законных представителей). 

 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации 

с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспи-

тательной работы в образовательной организации, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, 



реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов 

на изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и 

педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования 

своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с обучающимися деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников - это 

результат как социального воспитания (в котором образовательная организация участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития обучающихся. 

Основными направлениями анализа организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса могут быть следующие: 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. 

Осуществляется анализ классными с последующим обсуждением его результатов 

на заседании методического объединения учителей или педагогическом совете 

образовательной организации. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за ми-

нувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы 

появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

1. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

образовательной организации интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ 

классными руководителями. Способами получения информации о состоянии организуемой 

в школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и их 

родителями (законных представителей), педагогами, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости - их анкетирование. Полученные результаты 

обсуждаются на заседании методического объединения учителей или педагогическом 

совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

• качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

• качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

• качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

• качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 



• качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

• качеством проводимых в образовательной организации экскурсий, походов; 

• качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

• качеством взаимодействия образовательной организации и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в образовательной организации воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Анализ воспитательной работы классным руководителем осуществляется по 

следующей схеме: 

• результаты решения воспитательных задач прошедшего года, целесообразность их 

постановки, действенность идей, которые выдвигались при планировании; 

• правильность выбора основных направлений, содержания, форм работы, средств 

педагогического влияния, приемов включения обучающихся в деятельность и общение; 

• основные мотивы участия обучающихся класса школьных мероприятиях, степень 

заинтересованности и вовлеченности обучающихся в жизнедеятельность школы, 

активность и результативность (для развития личности и для обеспечения 

жизнедеятельности Учреждения) участие членов классного коллектива в школьных делах. 

• участие обучающихся класса в школьном самоуправлении, организаторской 

деятельности, работе кружков, секций, клубов, обществ и других объединений, влияние 

этой деятельности на воспитание и развитие личности обучающихся; 

• какое влияние на развитие личности обучающихся, на формирование их качеств, 

творческих дарований и физических способностей оказывает их ближайшее социальное 

окружение (родители сверстники) и занятия в кружках, секциях и других объединениях 

(охват дополнительным образованием); 

• особенности общественного мнения класса и его влияние на ценностные 

ориентации обучающихся. 

Анализ эффективности целеполагания и планирования (программирования) 

воспитательного процесса в классе: 

• Анализ динамики социальной ситуации развития обучающихся (социальный 

паспорт): 

•  особенности социальной ситуации развития обучающихся, ее изменение за 

прошедший учебный год. Какие факторы особенно повлияли на изменение этой ситуации? 

Анализ развития коллектива класса: 

• социометрическая, ролевая структуры класса, уровень развития, коллективных 

взаимоотношений и коллективной творческой деятельности в нем. 

• особенности нравственно - психологического климата в классе: характер 

взаимоотношений обучающихся (тактичность, вежливость, внимание и уважение друг к 

другу, взаимоотношение мальчиков и девочек, доброжелательность, коллективизм, 

отношения взаимной ответственности и заботы и т п.), преобладающее отношения 

обучающихся к учителям к школе, доминирующий эмоциональный настрой обучающихся 

класса, особенности общения в классном коллективе. 

• степень вовлечения обучающихся в жизнедеятельность класса, уровень их 

включенности в процесс планирования, организация и анализ совместной деятельности. 

• развитие общественной активности обучающихся (их инициативность, творчества, 



организованность, самостоятельность в деятельности, участие в самоуправлении класса). 

Анализ педагогического взаимодействия с семьей: 

• степень налаженности взаимодействия с семьей (единство позиций, требований); 

• темы родительских собраний, которые проводили (посещаемость, 

результативность); 

• посещение семей на дому, количество за год, фиксация фактов и результатов 

посещения; 

• влияние родителей обучающихся на воспитательную деятельность класса (участие 

родителей в учебно-воспитательном процессе); 

• количество жалоб от родителей (законных представителей). 

Анализ участия родителей и законных представителей в учебно-воспитательном 

процессе 

• количество родительских собраний; 

• количество участников родительских собраний; 

• количество родителей и законных представителей, участников школьных 

мероприятий. 

Анализ развития обучающихся класса: 

• уровень воспитанности и нравственности; 

• уровень эстетического развития обучающихся (указать какие факторы повлияли на 

их состояние), степень развития познавательных интересов и творческих способностей 

обучающихся в интеллектуальной, художественно-эстетической, трудовой и других видах 

деятельности; 

• уровень знаний, умений и навыков обучающихся (развитие культуры общения, 

правовой культуры, интеллектуальной и информационной культуры художественной, 

экологической, физической культуры, культуры семейных отношений, экономической 

культуры и культуры труда, развитие самостоятельности, умения благотворно влиять на 

социум, а в итоге -развитие культуры жизненного самоопределения); 

• наиболее яркие проявления индивидуальных особенностей обучающихся класса; 

• сформированность у обучающихся потребности заниматься самовоспитанием, 

изменения состава класса, происшедшие в течение года. 

• Профилактическая работа 

• работа с обучающимися группы риска (их индивидуальные особенности, 

потребности, ведущие мотивы поступков, влияние на них ближайшего социального 

окружения, наиболее действенные приемы работы с ними, задачи воспитания и коррекции 

поведения этих учащихся, прогноз о дальнейшей социализации этих учеников). 

Количество посещений семей группы риска. Количество посещений заседаний комиссий 

КДН и ЗП; 

Анализ проведения профилактических мероприятий,  

• работа по профилактике ПДД. 

Анализ организации воспитательного процесса в классе и эффективности 

воспитательной работы классного руководителя: 

• что из содержания воспитательных мероприятий было принято обучающимися 

наиболее охотно? В каких делах они участвовали с наибольшим удовольствием? В каких 

проявили себя активными организаторами? А к каким остались равнодушными? В каких 

были пассивными, почему; 

• насколько удачной оказалась последовательность классных мероприятий в 



прошедшем учебном году; 

• какие методы воспитательного воздействия, формы работы и средства 

педагогического влияния наиболее положительно повлияли на развитие и нравственное 

становление обучающихся; 

• какая деятельность положительно влияла на формирование сознательной 

дисциплины и ответственного отношения к труду; 

• какие мероприятия и коллективные творческие дела, проведенные в прошедшем 

году, были наиболее успешными и имели положительный отклик у обучающихся и их 

родителей. 

Выводы: 

• об удачах и находках, о накопленном положительном опыте; 

• о негативных моментах в организации и воспитании обучающихся класса; 

• о нереализованных возможностях и неиспользованных резервах; 

• о перспективных целях и первоочередных задачах на ближайшее будущее. 

• Приложение 

В приложение можно поместить: 

• результаты итоговых диагностических исследований, анкетирования, опросов; 

• сведения о проведении и результатах отдельных мероприятий, акций или 

отдельных периодов жизни классного коллектива; 

• другие аналитические материалы. 

Цели и задачи на следующий учебный год (по результатам анализа) 

Итогом самоанализа организуемой в Учреждении воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

 



 


